附件1:

东莞市工商行政管理局直属事业单位公开选调职位表

	选调单位
	岗位类别
	岗位名称
	人数
	选调对象
	选调岗位其他条件

	信息中心
	专业技术

岗位
	安全管理员
	3
	在编专业技术岗位十级及以下干部
	（1）计算机相关专业毕业；

（2）工作严谨细致，责任心强；

（3）有较强的计算机应用能力；

（4）从事机关或事业单位信息化相关工作3年以上；

（5）有国家计算机技术与软件专业技术资格中级或以上；

（6）有程序员证书、高级程序员证书、系统分析员证书、项目管理认证证书或同等级别的国家政府部门颁发的计算机领域相关证书者以及有面向政府部门的电子政务领域工作经验者优先。

	消费者委员会

（12315投诉举报中心）
	管理岗位
	法律事务专员
	1
	在编管理岗位九级及以下干部
	（1）法学或相关专业毕业；

（2）从事法律相关工作2年以上；

（3）工作严谨细致，责任心强；

（4）有在法院等司法部门相关工作经验者优先。

	
	管理岗位
	统计分析员
	1
	在编管理岗位九级及以下干部
	（1）统计或相关专业毕业；
（2）具有较强的逻辑思维和统计分析能力；
（3）具有较强的文字表达和沟通协调能力；
（4）有从事相关工作经验者优先。

	
	管理岗位
	调解员
	2
	在编管理岗位九级及以下干部
	（1）法学或相关专业毕业；
（2）从事相关工作2年以上；
（3）工作严谨细致，责任心强；
（4）有调解工作经验者优先。

	
	管理岗位
	消费宣传指导专员
	1
	在编管理岗位九级及以下干部
	（1）新闻宣传或相关专业毕业；

（2）具有较强的逻辑思维和统计分析能力；

（3）具有较强的文字表达和沟通协调能力；

（4）有从事宣传工作经验者优先。


