
望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 安全生产专项

项目类型 专项资金项目

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市应急管理局望牛墩分局

用款单位 东莞市应急管理局望牛墩分局

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2025

2025年预算金额
(元)

4000000

总体绩效目标

实施周期总目标

安全生产专项资金检查企业家次600家以上，培训企业的主要负责人和安全管理人员
300人次以上，主要是用于安全生产监管执法设施装备保障、安全生产宣传教育培训
、风险管控和隐患排查治理、购买安全生产技术服务、安全生产信息化、安全生产应
急救援体系建设等，为落实安全生产监管检查（巡查）全覆盖提供经费保障

2025年度目标

安全生产专项资金检查企业家次600家以上，培训企业的主要负责人和安全管理人员
300人次以上，主要是用于安全生产监管执法设施装备保障、安全生产宣传教育培训
、风险管控和隐患排查治理、购买安全生产技术服务、安全生产信息化、安全生产应
急救援体系建设等，为落实安全生产监管检查（巡查）全覆盖提供经费保障

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 安全生产专项资金支出总额 ≤400万元 ≤400万元

社会成本指标

生态环境成本
指标

产出指标

数量指标
安全生产责任制考核巡查（包括综

合巡查和专项巡查）次数
600次以上 600次以上

质量指标
对全镇企业开展安全生产宣传教育

培训（人次）
300人以上 300人以上

时效指标 按时完成项目 及时 及时

效益指标

经济效益

社会效益 较大事故发生数 0 0

生态效益

满意度指
标

服务对象满意
度

企业满意度（%） ＞90% ＞90%

调查企业数 100家 100家

东莞市财
政局望牛
墩分局批
复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预
算审核安排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公
开，以绩效目标为导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩
效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 伙食费补助

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市应急管理局望牛墩分局

用款单位 东莞市应急管理局望牛墩分局

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2025年预算金额
(元)

244296

总体绩效目标

实施周期总目标

通过伙食费补助，保障分局工作人员就餐问题，确保每月资金使用合规并及时，维持
工作正常，使单位员工满意度达90%以上。

2025年度目标

通过伙食费补助，保障分局工作人员就餐问题，确保每月资金使用合规并及时，维持
工作正常，使单位员工满意度达90%以上。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 伙食费补助人均补助标准 36元/天/人 36元/天/人

社会成本指标

生态环境成本
指标

产出指标

数量指标 伙食费补助人数 26人 26人

质量指标 伙食费补助资金使用合格率 100% 100%

时效指标 伙食费补助资金及时支付率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 保障工作人员就餐 是 是

生态效益

满意度指
标

服务对象满意
度

单位员工满意度 ＞90% ＞90%

东莞市财
政局望牛
墩分局批
复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预
算审核安排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公
开，以绩效目标为导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩
效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 市财政垫付镇街巨灾保险试点费用

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市应急管理局望牛墩分局

用款单位 东莞市应急管理局望牛墩分局

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2025

2025年预算金额
(元)

293166.66

总体绩效目标

实施周期总目标

巨灾保险主要是政府运用保险机制，通过制度性安排，将地震、台风、海啸、洪水等
自然灾害可能造成的巨大财产损失和严重人员伤亡的风险，通过保险形式进行风险分
散和经济补偿。根据市有关巨灾保险文件要求，按照巨灾保险制度，由市镇两级财政
共同分摊保费，由33个镇街平均分摊。

2025年度目标

巨灾保险主要是政府运用保险机制，通过制度性安排，将地震、台风、海啸、洪水等
自然灾害可能造成的巨大财产损失和严重人员伤亡的风险，通过保险形式进行风险分
散和经济补偿。根据市有关巨灾保险文件要求，按照巨灾保险制度，由市镇两级财政
共同分摊保费，由33个镇街平均分摊。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 巨灾保险支出总额 ≤293166.66元 ≤293166.66元

社会成本指标

生态环境成本
指标

产出指标

数量指标 巨灾保险服务覆盖率 100% 100%

质量指标 符合巨灾保险条件对象补贴覆盖率 100% 100%

时效指标 巨灾保险保险金发放及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 保障受灾群众基本生活（%） 100% 100%

生态效益

满意度指
标

服务对象满意
度

服务对象满意度 ＞90% ＞90%

东莞市财
政局望牛
墩分局批
复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预
算审核安排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公
开，以绩效目标为导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩
效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 高校毕业生“三支一扶”人员专项经费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市应急管理局望牛墩分局

用款单位 东莞市应急管理局望牛墩分局

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2026

2025年预算金额
(元)

65998.08

总体绩效目标

实施周期总目标

根据工作安排，我镇招募的2024年高校毕业生“三支一扶”服务基层人员（服务期为
2年）陈智宽安排到我分局工作。根据有关文件精神及市“三支一扶”办工作指引，
“三支一扶”人员服务期间薪酬待遇按东人社发〔2022〕30号执行，所需经费由省财
政、镇财政共同负担。

2025年度目标

根据工作安排，我镇招募的2024年高校毕业生“三支一扶”服务基层人员（服务期为
2年）陈智宽安排到我分局工作。根据有关文件精神及市“三支一扶”办工作指引，
“三支一扶”人员服务期间薪酬待遇按东人社发〔2022〕30号执行，所需经费由省财
政、镇财政共同负担。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（镇）支出总额
≤65998.08元 ≤65998.08元

社会成本指标

生态环境成本
指标

产出指标

数量指标 高校毕业生“三支一扶”人员数 1 1

质量指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（镇）资金支付准确率
100% 100%

时效指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（镇）资金发放及时率
90% 90%

效益指标

经济效益

社会效益
为高校毕业生成长提供平台，为基

层工作发展提供人才支撑
是 是

生态效益

满意度指
标

服务对象满意
度

服务单位对-高校毕业生“三支一
扶”人员服务工作满意度

＞90% ＞90%

东莞市财
政局望牛
墩分局批
复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预
算审核安排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公
开，以绩效目标为导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩
效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 高校毕业生“三支一扶”人员专项经费（省负担）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市应急管理局望牛墩分局

用款单位 东莞市应急管理局望牛墩分局

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2026

2025年预算金额
(元)

33256

总体绩效目标

实施周期总目标

根据工作安排，我镇招募的2024年高校毕业生“三支一扶”服务基层人员（服务期为
2年）陈智宽安排到我分局工作。根据有关文件精神及市“三支一扶”办工作指引，
“三支一扶”人员服务期间薪酬待遇按东人社发〔2022〕30号执行，所需经费由省财
政、镇财政共同负担。

2025年度目标

根据工作安排，我镇招募的2024年高校毕业生“三支一扶”服务基层人员（服务期为
2年）陈智宽安排到我分局工作。根据有关文件精神及市“三支一扶”办工作指引，
“三支一扶”人员服务期间薪酬待遇按东人社发〔2022〕30号执行，所需经费由省财
政、镇财政共同负担。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（省）支出总额
≤33256元 ≤33256元

社会成本指标

生态环境成本
指标

产出指标

数量指标 高校毕业生“三支一扶”人员数 1 1

质量指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（省）资金支付准确率
100% 100%

时效指标
高校毕业生“三支一扶”人员专项

经费（省）资金发放及时率
90% 90%

效益指标

经济效益

社会效益
为高校毕业生成长提供平台，为基

层工作发展提供人才支撑
是 是

生态效益

满意度指
标

服务对象满意
度

服务单位对-高校毕业生“三支一
扶”人员服务工作满意度

＞90% ＞90%

东莞市财
政局望牛
墩分局批
复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预
算审核安排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公
开，以绩效目标为导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩
效目标的实现。


