麻涌镇2023年度项目支出绩效自评审核意见表

编制单位：                                                    金额单位：万元
	项目名称
	社会养老保险缴费补贴

	预算单位
	东莞市麻涌社会保险基金管理中心

	绩效自评组织工作审核意见
	1、自评资料提交情况：自评资料能及时报送，自评资料填报规范，能积极配合关部门开展自评审核工作。

	
	2、自评结果应用情况：建议接下来做好绩效自评结果的应用，对自评发现的问题提出整改措施并落实，改进项目管理和实施。

	
	3、绩效信息公开情况：绩效信息已经公开，但在基础信息表中项目单位未正确填入公开网址。

	项目绩效抽查审核等次
	审核等次： ☑优  □良  □中  □差

	抽查审核意见
	预算执行情况：
项目预算执行情况良好   ☑
项目预算执行情况一般   □
项目预算执行情况较差    □
项目预算调整过大     □
具体情况：年初预算安排4512万元，调整后预算安排6574.09万元，实际支出金额为6479.06万元，预算执行率为6479.06/6574.09*100%=98.55%。

存在的主要问题：无

	
	产出方面：
项目基本完成预期产出目标     ☑
项目完成大部分预期产出目标  □
项目完成部分预期产出目标     □
大部分预期产出目标未完成     □
具体情况：本项目基本完成预期目标，年度预算执行率98.55%，计划任务完成率为100%。计划参保人数约13000人，根据实际月均参保人数17765人，补助覆盖率100%，上述资金当年已全部落实到位。年度参保居民医疗保障率100%。

存在的主要问题：无

	
	3、效果方面：
项目基本实现预期效益目标   □
项目实现大部分预期效益目标 ☑
项目实现部分预期效益目标   □
项目实现预期效益不明显    □
具体情况：通过镇财政分担社会养老保险缴费，使公共财政进一步向民生领域倾斜，缓和社会贫富差距，促进了社会和谐发展，以达到应保尽保、全民享有社会保障的最终目标。

存在的主要问题：调查问卷设计不够全面，细化不足。

	加强预算绩效管理的建议
	1、提高项目资金使用效益，促进项目资金的合理分配与有效使用，加强预算资金管理，充分利用绩效评价结果，作为今后改进预算安排和预算管理的重要依据。

2、进一步优化个性化指标的设置，根据目标来科学设置指标，指标要可衡量、可操作且具有相关性，指标要全面和互斥，以便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量和评价。

3、加强自评组织工作，详细填写自评资料，完善佐证材料，不断提高自评工作质量，特别是加强社会效益和满意度指标的佐证材料搜集，充实佐证资料。

	备注：财政分局是根据预算单位提供的评价资料出具本项目审核意见，评价资料的真实性、全面性、准确性由预算单位负责。


编制日期：
