东莞市清溪镇企业工委2018年部门预算
第一部分 部门概况
1、 部门架构

无内设股室、机构。
2、 主要职能

1、贯彻、执行党和国家的路线、方针、政策；执行市企业工委、镇党委的决议和工作部署。

2、负责全镇“两新”组织党的建设工作，负责“两新”组织的党组织和党员队伍的宏观管理和微观指导；研究拟订相关的党建规划以及有关制度和意见；指导推进“两新”组织党组织加强政治思想建设、组织建设、作风建设和制度建设。

3、研究、探索和指导全镇“两新”组织党组织的设置、组建、管理和党组织活动方式，以及党员特别是流动党员的有效管理办法，加强和改进“两新”组织党的工作的有效途径，加强新时期“两新”组织的党建理论研究工作。

4、承办镇企业工委所辖党（总）支部的设置和换届选举工作；抓好“两新”组织党组织领导班子建设，会同镇有关部门做好对“两新”组织党组织领导班子成员的考核、推荐工作，负责全镇企业工委所辖基层党组织领导班子成员的考核、推荐、任免的具体工作。

5、指导、督促“两新”组织党组织做好党员的管理、教育和监督工作；探索、研究流动党员管理的长效机制；指导各基层党组织做好发展党员工作，做好入党积极分子及党务工作者的培训工作，审批镇企业工委所辖基层党（总）支部发展党员；负责党内统计，党费收缴、管理和使用工作及党员组织关系的接转；抓好基层党组织和领导班子的党风廉政建设。

6、研究指导“两新”组织党组织搞好思想政治工作，加强党对工会、共青团、妇联等群众组织的领导，支持他们依照各自的章程开展工作；积极开展健康向上的企业文化活动，丰富职工文化生活，不断扩大党的影响力，促进企业的和谐健康发展。

7、负责组织镇企业工委所辖基层党组织选举镇级以上党代会代表的有关工作，协同有关部门评选镇级以上先进集体和优秀个人。
3、 人员情况

东莞市清溪镇企业工委共有在编人员2人，编外人员3人。

第二部分 2018年预算安排情况

1、 收入预算

2018年度收入预算307.86万元，其中：一般公共预算拨款261.9万元，占85.07%.上年结转、结余资金45.96万元，占14.93%。
2、 支出预算

2018年预算总支出261.9万元，包括：

1. 基本支出（人员和公用经费）136.36万元，用于在职人员和离退休人员的工资津贴，办公费、水电费、邮电费等公用经费。
2. 一般专项经费支出125.54万元，主要支出项目包括：1、“两新”组织党建专项经费；2、“两新”组织党建宣传教育专项经费等。 
附表：2018年部门预算支出总表

单位：万元
	科目编码
	科目名称
	合 计

	
	合计
	261.9

	一
	基本支出
	

	20100301
	行政运行（人员工资等）
	136.36

	二
	一般专项支出
	

	2013699
	其它共产党事务支出
	125.54


注：上表按《2018年政府收支分类科目》编制，细化到“项”。
